
Fondements du leadership dans le monde financier

OBJECTIFS

Quelles sont les qualités essentielles d’un leadership efficace ? Dans quels domaines excellez-vous déjà et quels aspects nécessitent un
développement supplémentaire ? Comment diriger une équipe d’experts sans être vous-même un expert ? Quels sont vos défis, voire vos
angles morts, en tant que responsable expert ?

Les objectifs de cette formation sont :

explorer les qualités essentielles : leadership personnel et leadership professionnel ;
réflexion sur la transition entre les 4 rôles (leader, gestionnaire, coach d’équipe et coach) ;
prendre conscience de votre leadership implicite (modèle de rôle).

RESUME

Catégorie:

Développement personnel

Niveau:

Basique

Type de formation:

Webinaire en direct

Prix:

Membre: € 330.00
Non-membre: € 360.00
Partner BZB: € 330.00
Incompany: sur mesure, prix à la demande

PUBLIC

Le cours de formation peut être suivi par différents groupes cibles :

cadres débutants dans le domaine financier ;
cadres souhaitant développer davantage leurs compétences en leadership et se faire une idée globale d’abord ;
...

CONNAISSANCE PRÉ-REQUIS

Formation en développement personnel : cette formation ne requiert aucune connaissance préalable.

PROGRAMME

CONTENU



Introduction au leadership dans le secteur financier
Aperçu des tendances et des défis actuels.
Discussion de l'importance d'un leadership efficace

Qualités essentielles d'un leadership efficace
Leadership personnel : conscience de soi, authenticité et intégrité.
Leadership professionnel : réflexion stratégique, prise de décision et orientation vers les résultats.

Les quatre rôles d'un responsable
Leader : développer une vision et inspirer.
Manager : planifier, organiser et contrôler.
Coach d'équipe : développement et motivation de l'équipe.
Coach : accompagnement et développement individuel.

Réflexions
Autoréflexion et feedback.

INFORMATIONS PRATIQUES

Durée : 3 heures de formation
Heures : 13:00 à 16:00
Lieu : Cette formation sera donnée en ligne
Infos supplémentaires : Comment bien démarrer votre webinaire? Vous recevez un login et un mot de passe préalablement par
e-mail afin d’obtenir votre accès à notre plateforme. Dans la plateforme vous trouverez un lien, en cliquant dessus à la date prévue
le webinaire se démarre via Webex. Il est important de vous connecter sous votre propre nom, de suivre la totalité de la journée de
formation et de répondre aux questions proposées par le formateur. Veuillez ne pas suivre cette formation à plusieurs participants
sur un même PC.

MÉTHODOLOGIE

Un « Webinaire en direct » se suit en groupe. C’est « learning-apart-together ». À un moment convenu, le professeur et les participants
se connectent à un outil de vidéoconférence, chacun à l’endroit où il se trouve et avec son propre ordinateur. Grâce à la caméra, au
microphone et à la fonction chat de cet outil, il existe des possibilités d'interaction et de feed-back, tant des participants à l’enseignant
qu’inversement. Le matériel didactique se compose comme base d’une présentation via la plateforme d’apprentissage MyFA, complétée
de supports divers tels que syllabus numérique, présentation, extraits audiovisuels…
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