
Het Belgisch pensioenlandschap in een notendop

DOELSTELLINGEN

Deze kortlopende "pensioen" opleidingscyclus is vooral op de praktijk gericht. Aan de hand van een duidelijk overzicht trachten we
je wegwijs te maken in de pensioenwetgeving, het aanvullend pensioen en de individuele mogelijkheden tot pensioensparen.

Deze opleiding heeft als doelstelling om:

je de nodige kennis aan te bieden over de drie pensioenstelsels:
het werknemersstelsel,
het ambtenarenstelsel,
het zelfstandigenstelsel;

een overzicht te geven van de vier soorten pensioenen:
het rustpensioen,
het overlevingspensioen,
het echtscheidingspensioen,
het vervroegd pensioen.

SAMENVATTING

Categorie:

Fiscaliteit en regelgeving

Niveau:

Basic

Type opleiding:

Klassikale opleiding

Prijs:

Lid: € 460.00
Niet-lid: € 555.00
Partner BZB: € 460.00
Incompany: op maat, prijzen op aanvraag

Punten/uren:

Bank: 4
Verzekeringen: 2

Attestering:

600.013 bijscholing bank
700.010 bijscholing verzekeringen

DOELGROEP



De opleiding kan gevolgd worden door verschillende doelgroepen:

bankmedewerkers die vaak geconfronteerd worden met pensioengeoriënteerde vragen;
personeelsdiensten;
financieel beheerders;
administratief personeel.

VEREISTE VOORKENNIS

Basic level: onderricht vooral theoretische concepten om zo een algemeen overzicht bij te brengen (initiatie).

PROGRAMMA

Inhoud

Inleiding

Ouderdomspensioen
Algemene context

Vergrijzing
Levensverwachting
Pensioenuitkeringen
Financiële markten

Belgische context
Levensverwachting
Geboorte en vruchtbaarheid
Belgisch stelsel van de "3 pijlers": ?

Demografisch risico
Financieel risico
Inkomsten en bedragen van de sociale prestaties

Wettelijk pensioen: vier soorten wettelijke pensioenen en drie pensioenstelsels

Werknemersstelsel:
Rustpensioen
Overlevingspensioen
Echtscheidingspensioen
Vervroegde pensionering
De financieringsbehoefte van een pensioenstelsel
Rijksdienst voor Pensioenen

(Huidig) ambtenarenstelsel (ambtenaren vs. overheidscontractanten)
Verband tussen pensioenstelsels
Pensioencommissie
Rustpensioen
Overlevingspensioen
Echtscheidingspensioen
Perequatie van pensioenen
Financiering van de pensioenen
PensioenDienst voor de OverheidsSector
Hervormingsprojecten

Zelfstandigenstelsel
Gemengde loopbanen
Zelfstandigenstelsel versus werknemersstelsel
Rustpensioen
Overlevingspensioen
Echtscheidingspensioen



Bijdragebetaling en hervorming
Rijksinstituut voor de Sociale Verzekering der Zelfstandigen

Aanvullend of extralegaal pensioen

Context, controle (FSMA, NBB)
Wet Aanvullende Pensioenen
Wet Instellingen voor BedrijfsPensioenvoorziening (prudentieel toezicht, statuten of overeenkomst, regels, principes van deugdelijk
bestuur van een IBP)
Pensioenfondsen
Verzekeraars

Individueel pensioensparen

Karakteristieken
Stortingen
Belastingvermindering
Fiscale aspecten

Conclusies

wikifin.be, mypension.be

PRAKTISCHE INFORMATIE

Duurtijd: 1-daagse opleiding

Uren: 9u-17u (6 lesuren per dag)

Plaats: Febelfin Academy, Phoenix gebouw - Koning Albert II-laan 19 1210 Brussel

METHODOLOGIE

Een ‘Klassikale opleiding’ volg je in groep. Je bent samen met de andere deelnemers en de docent aanwezig op een afgesproken tijdstip
in hetzelfde leslokaal. Er is mogelijkheid tot interactie en feedback, zowel van de deelnemers naar de docent toe als omgekeerd. Het
lesmateriaal bestaat als basis uit een presentatie via het MyFA leerplatform , aangevuld met diversen zoals (digitale syllabus, presentatie,
audiovisuele fragmenten, …).

Type opleiding: Klassikaal

Tijdens onze opleidingen bieden we een combinatie aan van theorie en oefeningen. De cases, voorbeelden en oefeningen worden uit de
dagelijkse praktijk gehaald of worden door uzelf aangebracht en vervolgens opgelost onder begeleiding van de trainer.

Opleidingsmateriaal:

PowerPoint presentatie
Internet
Video
Annotaties

Bank: De opleiding betreft de technische kennis m.b.t. de financiële producten in bank- en beleggingsdiensten overeenkomstig art. 7,
§1, 1°, b en c van het K.B. van 1 juli 2006.

Verzekeringen: De opleiding betreft de technische kennis m.b.t. de onderscheiden verzekeringstakken, overeenkomstig art. 270
van de wet van 4 april 2014.
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